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FUR DIE EIDENBERGER
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STELUENAUSSGHREIBUNG

Die Gemeinde Eidenberg bietet den Kindern in der Kinderbildungs- und —betreuungseinrichtung in Untergeng (ab
September 2024 auch in einer Krabbelgruppe / Expositur in der Volksschule Eidenberg) eine qualitdtsvolle Bildung,
Erziehung und Betreuung. Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams ab September 2024 eine

Gruppenfiihrende padagogische Fachkraft

mit einem Beschaftigungsausmal von zirka 34 Wochenstunden (hdheres Beschaftigungs- ausmal eventuell moég-
lich) fur eine Krabbelgruppe (Expositur) - Dienstbeginn Montag, 2. September 2024 - unbefristeter Dienstvertrag.

Der Aufgabenbereich umfasst vor allem die Bildung, Betreuung und Pflege der Kinder, um dadurch die Familie zu
untersttzen und zu erganzen sowie die Anlagen der Kinder nach grundlegenden Werten entsprechend zu férdern.

lhre Qualifikationen bzw. lhr Profil:

- Fachliches Anstellungserfordernis (unbedingt zu erfdllen):
Abgeschlossene padagogische Berufsausbildung gem. §4 06. Kinderbildungs- und betreuungs-Dienstgesetz idgF.

- Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen, das sind insbesondere:
gesundheitliche Eignung, einwandfreier Leumund, &sterreichische Staatsbirgerschaft (diese Voraussetzung wird
auch von Personen gemal3 §2 Z2 bis 4 06. Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetz - 06. BAG erfllt).

- Bei Nachweis von facheinschldgiger Berufspraxis (als padagogische Fachkraft) werden Vordienstzeiten entspre-
chende den gesetzlichen Bestimmungen angerechnet.

- Gutes Einfuhlungsvermdgen, Engagement, Teamfahigkeit und Flexibilitat.

- Nachweis eines Erste-Hilfe-Kurses (16 Stunden, nicht alter als 5 Jahre) ist erwlinscht.
Mannliche Bewerber sollen den Prasenz- oder Zivildienst bereits abgeleistet haben (sofern nicht befreit). Die An-
stellung erfolgt als Vertragsbedienstete*r, wobei die Entlohnung nach dem Gehaltsschema KBP vorgesehen ist.

Der Monatsbezug betragt € 3.209,30/brutto (Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung), der sich bei anrechenbaren
Vordienstzeiten entsprechend erhoht.

FUr das Auswahlverfahren finden die Bestimmungen der Personal-Objektivierung (§ 8 ff. des O6. Gemeinde-Dienst-
rechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF) Anwendung.
Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spatestens Freitag, 10. Mai 2024 (Formulare sind am Gemeindeamt er-
haltlich). FUr nghere Auskiinfte stehen Herr Amtsleiter Bernhard Kaiser (Tel.07239/5055-12) oder
die Leiterin des Kindergartens, Frau Gabriele Trinkl (Tel. 07212/20632) gerne zur Verfiigung.

Die Gemeinde behalt sich vor, gegebenenfalls Bewerbungsgesprache zu fihren.
Ein Aufwandersatz fir Bewerbungsgesprache wird nicht geleistet.

Der BUrgermeister
Adi Hinterholzl
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I ELLENAUSSCHREIBUNG

Die Gemeinde Eidenberg bietet den Kindern in der Kinderbildungs- und —betreuungseinrichtung in Untergeng (ab
September 2024 auch in einer Krabbelgruppe / Expositur in der Volksschule Eidenberg) eine qualitdtsvolle Bildung,
Erziehung und Betreuung. Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams ab September 2024 eine

Padagogische Assistenzkraft

mit einem Beschaftigungsausmal von zirka 30 Wochenstunden fir eine Krabbelgruppe (Expositur) - Dienstbe-
ginn Montag, 2.September 2024 - unbefristeter Dienstvertrag.

Als padagogische Assistenzkraft wirken Sie vor allem bei der Erziehung und Pflege der Kinder mit, um dadurch
die Familien zu unterstltzen. Zu lhrem Arbeitsbereich gehdren neben der Betreuung auch die Unterstiitzung beim
Mittagessen der Kinder.

lhre Qualifikationen bzw. Ihr Profil:

- Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen, das sind insbesondere:
gesundheitliche Eignung, einwandfreier Leumund, &sterreichische Staatsbirgerschaft (diese Voraussetzung wird
auch von Personen gemal3 § 2 Z 2 bis 4 O6. Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetz - 0O6. BAG erfullt)

- Bei Nachweis von facheinschlagiger Berufspraxis (als padagogische Assistenzkraft in einer Kinderbetreuungsein-
richtung) werden auch private Vordienstzeiten im héchstmaéglichen Ausmal3 angerechnet.

- Gutes Einfuhlungsvermdgen, Engagement, Teamfahigkeit und Flexibilitat

- Padagogisches Geschick und hauswirtschaftliche Kenntnisse

- Grundausbildung als padagogische Assistenzkraft 0.A. ist vorzuweisen.

- Nachweis eines Erste-Hilfe-Kurses (16 Stunden, nicht &lter als 5 Jahre) ist erwUnscht.

Mannliche Bewerber sollen den Prasenz- oder Zivildienst bereits abgeleistet haben (sofern nicht befreit). Die An-
stellung erfolgt als Vertragsbedienstete*r, wobei die Entlohnung nach dem Gehaltsschema KBP vorgesehen ist.
Der Monatsbezug betragt € 3.209,30/brutto (Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung), der sich bei anrechenbaren
Vordienstzeiten entsprechend erhoht.

Fur das Auswahlverfahren finden die Bestimmungen der Personal-Objektivierung (§§ 8 ff. des 06. Gemeinde-Dienst-
rechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF) Anwendung.
Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spatestens Freitag, 10. Mai 2024 (Formulare sind am Gemeindeamt er-
haltlich). FUr nahere AuskUlnfte stehen Herr Amtsleiter Bernhard Kaiser (Tel.07239/5055-12) oder
die Leiterin des Kindergartens, Frau Gabriele Trinkl (Tel. 07212/20632) gerne zur Verfligung.

Die Gemeinde behalt sich vor, gegebenenfalls Bewerbungsgesprache zu fihren.
Ein Aufwandersatz fiir Bewerbungsgesprache wird nicht geleistet.

Der Blrgermeister
Adi Hinterholzl

Impressum: Medieninhaber, Herausgeber, Redaktion Verleger: Gemeinde Eidenberg, 4201 Eidenberg, StiftsstraBe2; Fir den Inhalt verantwortlich: Biirgermeister Adi Hinterholzl; Fotos: Gemeinde Eidenberg; Layout und Druck: Druckerei Walding
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Anleitung zum Ausfiillen des Fragebogens

kurz und leserlich beantworten.

Fragen nicht beantworten
standig ausgeflllte Fragebdgen s

wertvoll.

Die meisten Fragen sind durch einfaches Ankreuzen
zu beantworten. Bei einigen Themen sind auch
Mehrfachnennungen maglich. Offene Fragen bitte

Falls du bestimmte Fragen oder Tei Ibereiche von
kannst oder
liberspringst du diese ganz einfach. Auch unvoll -

willst,

ind  statistisch

Bei Mehrpersonenhaushalten kann jede Person ab
einem Alter von 16 Jahren ginen eigenen
Fragebogen ausfillen. Wir bitten euch, nicht zu
zweit einen Fragebogen auszufiillen da dies zu
Problemen bei der Auswertung fahrt. Ihr kénnt die
Umfrage ganz einfach online, mittels scannen des
hier angefiihrten QR -Codes, durchfiihren. AuBerdem
liegen bei Bedarf weitere Fragebégen am
Gemeindeamt auf.

https://de.surveymonkey.com/r/XSJ6BBQ

einwerfen.

Bitte den Fragebogen bis spatestens 02.05.2024 online beantworten oder in den Postkasten bei der Gemeinde

Erklarung zum Datenschutz:

Das beauftragte Beratungsinstitut CIMA GmbH. arbeitet nach den gesetzlichen Bestimmungen des Datenschutzes. Die
Befragung wird ohne Angabe von Namen und Adressen durchgefiihrt und ist somit véllig anonym. Das bedeutet
konkret: Niemand kann aus den Ergebnissen erkennen, von wem die Angaben gemacht wurden!

Bitte ankreuzen, bzw. ausflllen!

1. Wie oft kommst Du in den Ortskern und zu welchem Zweck?

taglich

mehrmals
wochentlich

einmal
wochentlich

einmal
monatlich

seltener

eigentlich nie

Einkauf

O

O

O

Bank/Bankomat

Gastronomie

Arzt

Amts-/Behordenweg

Kirchgang/Friedhof/Pfarre

Arbeit

Kinder bringen/holen

Verein

Veranstaltungen

Private Besuche
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Sonstiger Grund (bitte anfUNren): ... ...

PKW

2. Wie gelangst Du iiblicherwei

O

Fahrrad

O

se in den Ortskern? (bitte nur eine Variante ankreuzen)

Zu FuB

Motorrad/Moped

O

Bus/ Offentlicher Verkehr

O

Sonstiges

@
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3. Welche neuen Nutzungen fiir leerstehende Gebaude in Eidenberg haltst Du fiir sinnvoll?

Geschéfte

Gastronomie
Dienstleistungen
Gesundheitseinrichtungen
Betreuungseinrichtungen
Freizeitnutzungen

Offentliche Nutzung
(Treffpunkt, Vereinsheim, ..
Coworking / Buroflachen

Wohnungen

sinnvoll

O o o o o g

O

nicht sinnvoll

o o o o o o

O

kann ich nicht
beurteilen

O o o o o

O

Sonstige, und zwar:

4. Hast Du oder Mitglieder Deiner Familie in den nachsten 5 Jahren Bedarf an
Betreutem/Betreubarem Wohnen?

ja O

nein

|

Anmerkungen:

5. Wie bewertest Du folgende Aspekte in Eidenberg?

sehr gut

gut

befriedigend

schlecht

sehr schlecht

Angebots - /Branchenmix
Platzgestaltung

Méoblierung (z.B . Bankerl,
Mdulleimer,..)
Grinflachen

Beleuchtung

Beschilderung

Gehwege

Radwege

Sauberkeit

Sicherheit

Parkplatzangebot

Offentliche Verkehrsmittel
Beschattung/Uberdachte Plétze
Umweltschutz

Ortsbild/Architektur
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6. Welche Verbesserungen der Gestaltungs- /Aufenthaltsqualitdat wiinschst Du dir im

Ortskern?

7. Wie wichtig ist fiir dich ein Lebensmittel-Nahversorger im Ortskern?

sehr wichtig

O

wichtig

|

weniger wichtig | o

gar nicht wichtig

Was ist dir fir Eidenberg am wichtigsten? Bitte um Reihung von 1 bis 3:
Vollsortiment, Regionale Lebensmittel, Treffpunkt

1.

2.

3.

8. Wie wiirdest Du Eidenberg im Hinblick auf die Lebensqualitat aktuell mit folgenden

Begriffen einstufen?

gemiitlich
gepflegt
gastfreundlich
preiswert
sympathisch
fortschrittlich

ruhig

trifft
vollig zu

O

O o o o o d

trifft

eher zu

O

O o o o o d

weder
noch

O

o o o o o d

trifft trifft
eher zu vollig zu
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O

ungemiitlich
ungepflegt
ungastlich
teuer
unsympathisch
rickstandig

hektisch
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9. Wie bewertest du folgende Aspekte in Eidenberg?

sehr gut

gut befriedigend

schlecht

sehr schlecht

Gemeindeverwaltung
Medizinische Versorgung
Kultur-/Veranstaltungsangebot
Gastronomie
Sport-/Freizeitangebot
Aus-/Weiterbildungsangebot
Seniorenbetreuung
Jugendbetreuung
Einrichtungen fir Jugendliche
Spielplatze

Kindergarten

Krabbelstube

Schule

Angebot Wohnungen

Preise Wohnungen

Angebot Grundstiicke

0o ooo oooooooooo oo o

Preise Grundstticke
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11. Bitte gib dein Alter und Geschlecht an.

Alter

Geschlecht

16-25 o 26-39

40 - 65 O

Uber 65 O

mannlich O

divers O

weiblich

Herzlichen Dank fiir deine Mitarbeit!

Bitte den Fragebogen bis
spatestens 02. Mai abgeben!

S o

Ssterreich
Regionalmanagement 00




I EELENAUSSCGHREIBUNG

Die Gemeinde Eidenberg bietet den Kindern in der Kinderbildungs- und —betreuungseinrichtung in Untergeng (ab
September 2024 auch in einer Krabbelgruppe / Expositur in der Volksschule Eidenberg) eine qualitatsvolle Bildung,
Erziehung und Betreuung. Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams ab September 2024 eine

Gruppenfiihrende padagogische Fachkraft

mit einem Beschaftigungsausmal von zirka 20 Wochenstunden (3 Tage/Woche) fur den Kindergarten in Unter-
geng - Dienstbeginn Montag, 2.September 2024 - befristeter Dienstvertrag bis 31. August 2025

Der Aufgabenbereich umfasst vor allem die Bildung, Betreuung und Pflege der Kinder, um dadurch die Familien
zu unterstUtzen und zu erganzen sowie die Anlagen der Kinder nach grundlegenden Werten entsprechend zu
férdern.

lhre Qualifikationen bzw. Ihr Profil:

- Fachliches Anstellungserfordernis (unbedingt zu erfullen):
Abgeschlossene padagogische Berufsausbildung gem. §4 06. Kinderbildungs- und betreuungs-Dienstgesetz idgF.

- Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen, das sind insbesondere:
gesundheitliche Eignung, einwandfreier Leumund, 6sterreichische Staatsbirgerschaft (diese Voraussetzung wird
auch von Personen gemal3 §2 Z2 bis 4 06. Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetz — 06. BAG erfillt).

- Bei Nachweis von facheinschlagiger Berufspraxis (als padagogische Fachkraft) werden Vordienstzeiten entspre-
chende den gesetzlichen Bestimmungen angerechnet.

- Gutes Einfuhlungsvermdgen, Engagement, Teamfahigkeit und Flexibilitat
- Nachweis eines Erste-Hilfe-Kurses (16 Stunden, nicht alter als 5 Jahre) ist erwlinscht.

Mannliche Bewerber sollen den Prasenz- oder Zivildienst bereits abgeleistet haben (sofern nicht befreit). Die An-
stellung erfolgt als Vertragsbedienstete*r, wobei die Entlohnung nach dem Gehaltsschema KBP vorgesehen ist.
Der Monatsbezug betragt € 3.209,30/brutto (Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung), der sich bei anrechenbaren
Vordienstzeiten entsprechend erhoht.

Fur das Auswahlverfahren finden die Bestimmungen der Personal-Objektivierung (§§ 8 ff. des O6. Gemeinde-Dienst-
rechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF) Anwendung.
Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spatestens Freitag, 10. Mai 2024 (Formulare sind am Gemeindeamt er-
haltlich). FUr néhere Auskiinfte stehen Herr Amtsleiter Bernhard Kaiser (Tel.07239/5055-12) oder
die Leiterin des Kindergartens, Frau Gabriele Trinkl (Tel. 07212/20632) gerne zur Verfligung.

Die Gemeinde behalt sich vor, gegebenenfalls Bewerbungsgesprache zu fihren.
Ein Aufwandersatz fir Bewerbungsgesprache wird nicht geleistet.

Der Burgermeister
Adi Hinterholz|



EIDENBERG

miteinander weiter denken BURGER INNENBETE"—IGUNG

Liebe Eidenbergerinnen und Eidenberger!

Die Gemeinde Eidenberg ist standig bemuht, Verbesse-
rungen bei der Aufenthalts-, Wohn- und Lebensqualitat
in unserem Ort zu erreichen. Um die kinftigen Heraus-
forderungen speziell im Ortskern optimal meistern zu
kénnen, haben wir kirzlich zwei Prozesse gestartet,
bei denen eine umfassende Burger*innenbeteiligung
vorgesehen ist. Der Fragebogen beinhaltet Fragen zum
Thema Leerstand im Ortskern und Fragen zum Agenda
Follow-Up Prozess >Nahversorgung«. Wie stelle ich mir
die zukinftige Nahversorgung von Eidenberg vor?

Ein erster wichtiger Bestandteil dieses Projektes ist die
Befragung der Bevolkerung. Wir ersuchen Euch und die
Mitglieder Eures Haushaltes daher, den beiliegenden
Fragebogen gewissenhaft auszufillen. Dies wird zwar
einige Minuten in Anspruch nehmen, dafir helft lhr
aktiv mit, die zukUnftige Entwicklung unserer Gemeinde
positiv mitzugestalten. Eure Meinung zahlt!

Um vollige Anonymitat der Aussagen zu gewahrleis-
ten, kénnt Ihr den Fragebogen ohne Angabe des Ab-
senders direkt in den Postkasten beim Gemeindeamt
einwerfen. Spatester Abgabetermin ist

der Donnerstag, 02. Mai 2024.

Alternativ gibt es die Mdglichkeit
den Fragebogen online auszu-
fiillen: https.//de.surveymonkey.
com/r/IXSJ6BBQ

Wir hoffen auf Eure geschatzte
Mitarbeit und Unterstiitzung zu
diesen Themen.

Ps.: falls weitere Familienmitglieder an der Befragung
teilnehmen maochten, kénnen Fragebdgen auf der Ge-
meindehomepage unter www.eidenberg.ooe.gv.at ab-
gerufen werden.

Entscheidungshilfe fiir Vereinsbeitritt und EEG-Teilnahme

Mein Stromverbrauch ist
maximal 2900 KWh im Jahr.

Habe ich alle wichtigen Informationen
fur die EEG?

Ich trete dem Verein bei.
(Die Mitgliedschaft ist kostenlos.)

Die Analyse ergibt einen finanziellen Vorteil
oder ideellen Wert.

Ich nehme aktiv an der EEG teil
Ein Ausstieg ist zum Quartal oder
bei Preiserhohung méglich.

Teilnahme an der EEG wegen der Strompreis-
bremse erst 2025 ins Auge fassen

1) Smartmeter
2) Ya Stunden Werte
3) Netzbetreiber Info
4) Standortabfrage Trafo/Umspannwerk

Vorteile fur Vereinsmitglieder:
- Analyse in der EEG
- Teilnahme an Veranstaltungen
- Laufende Informationen
- Rechnungsanalyse
- Zukunftsthemen diskutieren

Dann analysieren wir weiter und
ich bleibe Mitglied im Verein.

Weitere Informationen:
https://eeg-eidenberg.at

Frau Katharina Wohrer
feierte den 100. Geburtstag.
Herzlichen Gliickwunsch!



